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      VEDTÆGTER  for        3 

                                        Full Gospel Business i Danmark 4 

                                                                                  (herefter FGB - DK) 5 

                                                                                Ændret pr. 31.05. 2025 6 

PRÆAMBEL 7 

FGB - DK har sit idemæssige udgangspunkt i Stiftelsesdokument , Konstitution og handlingsmønster for Full 8 
Gospel Business Men's Fellowship International som vedtaget den 22. dag i november måned, 1952, Los 9 
Angeles, Californien, men som vi i 2014 har løsrevet os fra.  10 

(Konstitutionen indeholder ”De 10 erklæringer” og handlingsmønstret et æreskodeks – Disse ting har vi arvet 11 
fra FGBMFI og bibeholder.) 12 

Pga. af løsrivelsen har vi ikke længer ret til FGBMFI’s navne og logos, men har brugt navn og logos fra andre 13 
lande, som også har løsrevet sig. Disse navne er Full Gospel Businessmen (FGB) og Business Mens Fellowship 14 
(BMF). Andres landes FGBMFI og indtil nu også FGB og BMF optager kun mænd som medlemmer, og da vi i 15 
2017 besluttede, at kvinder kan optages som medlemmer på lige fod i Danmark med mændene, har vi 16 
undladt at have ordet ”men” med i vores navn. 17 

Såfremt andre landes FGB og BMF skulle beslutte sig for en fælles international ledelse, er det uvis, om de vil 18 
acceptere kvinder i en sådan international ledelse, hvis vi beslutter os for at være med i denne internationale 19 
ledelse. Det må vi se på, hvis det bliver aktuelt. 20 

Vedtægterne omfatter dels landsforeningen og dels de enkelte lokalafdelinger under FGB - DK. 21 

 22 

PARAGRAF I 23 

                                                               NAVN OG HJEMSTED 24 

Stk. 1: Foreningens navn er: 25 

Full Gospel Business i Danmark herefter kaldet FGB - DK. 26 

                        i daglig tale Full Gospel Business eller FGB 27 

                        (Ikke at forveksle med Foreningen Grønlandske Børn FGB) 28 

Stk. 2: Foreningens hjemsted er den til enhver tid værende formands hjemadresse. 29 

                                                  PARAGRAF ll STRUKTUR 30 

Stk. 1: Medlemmerne af FGB - DK udgøres af de til enhver tid værende medlemmer i de enkelte lokalafdelinger. 31 

Stk. 2: En Lokalafdelinq kan oprettes af en gruppe mænd/kvinder, som erklærer at ville underlægge sig 32 
afdelingens virke under bestemmelserne i Konstitutionens paragraf 1 og handlingsmønstret, og som kan 33 
godkendes af den til enhver tid siddende Landsbestyrelse (herefter kaldt LB) for FGB - DK. Hvis en afdeling efter 34 
påbud fra den LB ikke indretter sit virke i overensstemmelse med nævnte bestemmelser, kan godkendelsen af 35 
lokalafdelingen trækkes tilbage, og lokalafdelingen må herefter ikke virke under navnet FGB – DK, eller FGB 36 
(Hverken Full Gospel Business eller Full Gospel Businessmen eller Full Gospel Business Men). 37 
Et hvert nyt medlem skal, inden de underskriver indmeldelseblanketen, hvorpå der er påført, at de er blevet 38 
gjort bekendt med ”De ti erklæringer og Handlingsmønstret”, gøres bekendt med disse to.  39 

Stk. 3: Blandt medlemmerne udpeger hver godkendt lokalafdeling et medlem til Landsbestyrelsen (herefter LB); 40 
Lokalafdelinger med mindst (15) medlemmer kan udpege 2 medlemmer, og Lokalafdelinger med flere 41 
medlemmer kan udpege et yderligere medlem for hvert 10. medlem ud over 10/15. Lokalafdelingens formand 42 
er automatisk det først udpegede medlem. Medlemmer af LB udpeges for et år ad gangen, gældende fra 43 
førstkommende ordinære generalforsamling til og med næste års ordinære generalforsamling. Oplysning om, 44 
hvilke medlemmer der således udpeges, skal være formanden i hænde mindst 1 uge før den ordinære 45 
generalforsamling. LB udgør en repræsentativ delegeretforsamling og er foreningens øverste besluttende 46 
myndighed. 47 



  48 
 49 
 50 
 51 
Stk. 4: LB vælger af sin midte formand, næstformand, kasserer og sekretær. Hvis antallet af medlemmer i LB 52 
udgør mere end 10, kan der nedsættes et forretningsudvalg bestående af formand, næstformand, kasserer og 53 
sekretær med bemyndigelse til at træffe alle daglige beslutninger. Den samlede Nationale Bestyrelse har som 54 
hovedformål at opstille målsætninger og handleplaner for det fælles virke og motivere disse til udførelse. 55 

Stk.5: Til LB kan Lokalafdelingerne internt udpege suppleanter, som indtræder i stedet for et udpeget 56 
medlem ved dettes fravær. Hvis en sådan suppleant skal deltage i et bestyrelsesmøde, skal meddelelse 57 
herom gives til formanden for den Nationale Bestyrelse senest en uge før mødets afholdelse. 58 

Stk. 6: Hver Lokalafdelinq vælger blandt sine medlemmer en bestyrelse, som varetager alle lokalafdelingens 59 
forhold, jfr. nærmere paragraf V. 60 

PARAGRAF lll 61 

LANDSGENERALFORSAMLING 62 

Stk. 1: Ordinær generalforsamling afholdes i perioden 01. april - 31. maj. Ekstraordinær generalforsamling kan 63 
besluttes af et flertal i LB. 64 

Stk. 2: Indkaldelse til generalforsamling foretages af formanden for LB til alle medlemmer med mindst 3 65 
ugers varsel. Indkaldelse kan ske ved brev eller via e-mail og offentliggøres endvidere på FGB - DK's 66 
hjemmeside. ( www.fullgospel.dk ) 67 

Stk. 3: Alle medlemmer af FGB - DK har adgang til generalforsamlingen, men kun medlemmerne af LB har 68 
stemmeret. 69 

Stk. 4: Generalforsamlingen skal udtrykke fællesskabet i FGB - DK som et lem på Kristi Legeme, samlet om 70 
Jesus Kristus som hovedet. 71 

til ophøjelse og tilbedelse af Ham til oplysning og undervisning af medlemmerne om FGB-visionen til 72 
styrkelse af fællesskabet mellem lokalafdelingerne og mellem de enkelte medlemmer. 73 

Stk. 5: I forbindelse med generalforsamlingen drøftes blandt alle medlemmer de principielle og overordnede 74 
retningslinjer for samarbejdet mellem lokalafdelingerne i FGB - DK som oplæg til senere beslutning i LB. 75 

Stk. 6: Der besluttes på generalforsamlingen med almindelig stemmeflerhed blandt de stemmeberettigede, 76 
Ved stemmelighed er formandens stemme afgørende, men i alle spørgsmål bør tilstræbes enighed.; dog kan 77 
vedtægtsændringer kun vedtages med min. 75% af alle fremmødte medlemmer – Med andre ord – ikke kun 78 
LB’s medlemmer????) 79 

Stk. 7: Generalforsamlingen ledes af en af LB udpeget dirigent. 80 

Stk. 8: Dagsordenen til generalforsamlingen skal indeholde følgende punkter: 81 

1. Den LB’s beretning v/ formanden og suppleret med orientering fra de enkelte 82 
områder/Lokalafdelinger. 83 

2. Fremlæggelse af revideret regnskab til godkendelse 84 

3. Fremlæggelse af kontingentforslag og budget til godkendelse 85 

4. Orientering om den LB’s sammensætning 86 

5. Valg af revisor 87 

 6. Eventuelt, herunder 88 

- drøftelse af kommende fællesaktiviteter 89 

- drøftelse af forslag fra medlemmer 90 

Forslag, der ønskes drøftet på generalforsamlingen, skal være formanden i hænde senest 1 . marts. 91 

 92 
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PARAGRAF IV 101 

Landsbestyrelsen 102 

Stk. 1: Landsbestyrelsen(LB) består af: 103 

Formand, der varetager den overordnede ledelse af det nationale fællesskab, og endvidere fører han tilsyn 104 
med alle lokalafdelingerne samt drager omsorg for lederskabet i lokalafdelingerne. Han/hun tager initiativ til i 105 
samarbejde med bestående lokalafdelinger eller enkeltpersoner at oprette nye afdelinger. 106 

Næstformand, der er formandens stedfortræder i dennes fravær. 107 

Kasserer, der foretager regnskabsføring for Landskassen, aflægger landsregnskab og udarbejder budgetforslag. 108 
Kassereren tilrettelægger sammen med formanden og den generalforsamlingsvalgte revisor en betryggende 109 
forretningsgang for attestering, registrering og opbevaring. 110 

Sekretær, der fører medlemsregistre, varetager den nationale korrespondance samt indkalder til og refererer 111 
samtlige møder i LB. Sekretæren er endvidere referent på generalforsamlingen. 112 

Efter behov kan LB udpege et medlem til at være kontaktperson til internationale relationer, herunder også 113 
Full Gospel Global Forum (FGGF). 114 

Stk. 2: Møder i LB afholdes efter behov, eller hvis mindst halvdelen af LB ønsker det. Møderne indkaldes af 115 
formanden ved sekretæren. Enkelte møder kan efter nærmere aftale afholdes uden personligt fremmøde ved 116 
brug af tilgængelige elektroniske medier, som kan tilsikre en fri og uhindret drøftelse blandt alle medlemmer  117 
i LB. 118 

Stk. 3: Indkaldelsen skal indeholde alle dagsordenspunkter, som forventes drøftet, men LB kan frit tilføje 119 
yderligere punkter under mødet. Møderne ledes af formanden. 120 

Stk. 4: Beslutninger træffes så vidt muligt i fuld enighed (og under bøn), men i øvrigt ved almindelig 121 
stemmeflerhed. 122 

PARAGRAF V 123 

LOKALAFDELINGER 124 

Stk. 1: Lokalafdelingens bestyrelse består af det antal medlemmer, som afdelingen finder passende til 125 
løsning af opgaverne. Dog skal bestyrelsen som minimum bestå af formand, næstformand, sekretær og 126 
kasserer. 127 

Bestyrelsen har ret til at udelukke et medlem af fællesskabet, hvis vedkommendes livsførelse ikke er i 128 
overensstemmelse med det kristne vidnesbyrd, eller som i ord eller handling fornægter de fastsatte 129 
retningslinier og/eller ikke overholder foreningens vedtægter. LB har påtaleret, hvis en Lokalafdelings 130 
bestyrelse ikke foretager sig det nødvendige i sådanne situationer. 131 

Stk. 2: Hvert år inden udgangen af april afholdes ordinær generalforsamling. Generalforsamlingen er 132 
Lokalafdelingens øverste besluttende myndighed, herunder udpege deres delegerede til LB samt at give dem 133 
mandat til foreslå og stemme for i LB efter det afdelingens flertal beslutter. Såfremt de delegerede ikke 134 
stemmer i LB efter afdelingens ønske, må dette tages op i selve afdelingen. 135 

Dagsordenen til generalforsamlingen skal indeholde følgende punkter: 136 

A. Valg af dirigent 137 

B. Bestyrelsens beretning 138 

C. Fremlæggelse af revideret regnskab ved kassereren 139 

D. Valg af medlemmer/delegerede og evt. suppleant til LB 140 

E. Valg til bestyrelse, herunder suppleant samt valg af revisor 141 

F. Indkommende forslag 142 

G. Eventuelt 143 



 

 
Indkaldelse til generalforsamlingen meddeles pr. brev eller e-mail til medlemmerne mindst 2 uger før 
generalforsamlingens afholdelse. 

Alle medlemmer har stemmeret ved generalforsamlingen. 

Stk. 3: På generalforsamling og ved bestyrelsesmøder træffes alle beslutninger ved simpelt flertal. Ved 
stemmelighed er formandens stemme afgørende, men i alle spørgsmål bør tilstræbes enighed. 

Stk. 4: Lokalafdelingen har økonomisk ansvar for egne aktiviteter, ligesom aktiviteter arrangeret af flere 
lokalafdelinger økonomisk hviler på arrangørerne. Lokalafdelingerne beslutter selv, hvilke aktiviteter, de vil 
arrangere, så længe det er i tråd med FGBMFI - DK's retningslinjer. 

Arrangørerne er forpligtede til at sikre det økonomiske grundlag forud for alle aktiviteter, eventuelt gennem 
forudgående skriftlig aftale med sponsorer. Afdelingen må under ingen omstændigheder stifte nogen form for 
gæld i FGBMFi -DK's navn. 

Afdelingen er forpligtet til, at hvert møde, der afholdes i fællesskabets navn, er underlagt en kasserers 
økonomiske ansvar. 

Ved optælling af "offergavekollekt" skal mindst to medlemmer med deres underskrift på regnskabsbilaget 
bevidne beløbets størrelse. 

Stk. 5: Et medlem, som ikke har betalt det fastsatte kontingent senest på selve generalforsamlingen og før en 
evt. afstemning mister sit medlemskab i FGB – DK og dermed stemmeret, og han/hun kan ikke genoptages, før 
restancen er betalt. 

Stk. 6: Hvert år senest 30. juni sender afdelingen en ajourført medlemsliste til sekretæren og kassereren 
DNB, indeholdende opgørelse over indbetalt kontingent, og foretager afregning af den del af kontingentet 
der skal tilgå Landskassen. 

PARAGRAF VI 

GENERELLE VALGREGLER 

Stk. 1: Valg til lokalafdelingens bestyrelse foretages gældende for 2 år, og der skal tilsikres en fordeling, så ca. 
halvdelen af de valgte er på valg hvert år. 

Alle valg gælder fra den pågældende generalforsamling, hvor valget finder sted. 

Genvalg kan finde sted. 

Stk. 2: Enhver, der vælges eller udpeges til en bestyrelsespost i FGB - DK herunder i 

Lokalafdelingerne, skal tilslutte sig bestemmelserne i Konstitutionens paragraf 1 og Handlingsmønstret. 
Eventuel prøvning af et medlems egnethed foretages af LB, der har bemyndigelse til at afvise valget af et 
medlem, der ved sin levevis ikke lever op til konstitutionens bestemmelser. 

Stk. 3.: Nyvalg til bestyrelsen i Lokalafdelinger meddeles skriftligt til landssekretæren umiddelbart efter afholdt 
generalforsamling. 

Stk. 4: Valg af revisor gælder for 1 år ad gangen i såvel foreningen som lokalafdelingerne. 

 

PARAGRAF VII 

GENERELLE TEGNINGSREGLER 

Stk. 1: Som nationalt fællesskab tegnes foreningen af formanden sammen med enten næstformand, kasserer 
eller sekretær. 

Kassereren har eneprokura til landskassens pengekonti, med mindre dansk lovgivning eller bankerne skulle 
finde på at påbyde noget andet. 



 

 

 
 
Stk. 2: Lokalafdelinger tegnes af afdelingsformanden sammen med et medlem af afdelingsbestyrelsen. 

 
Der har tidligere stået: Afdelingskassereren har eneprokura til afdelingens pengekonti, med mindre dansk 
lovgivning eller bankerne skulle finde på at påbyde noget andet. 

Dette er pr. 31. maj 2025 ændret til, at der i afdelingerne fremover skal være mindst 2 personer, hvoraf 
den ene skal være kassereren, der skal have den fulde adgang til bankkontiene. Disse bliver udpeget af 
bestyrelsen, og de skal være medlemmer. Dette skal fremover også gælde landsforeningen.  

 

                                                         PARAGRAF VIII REGNSKAB 

Stk. 1: Landskassens regnskabsår er kalenderåret. 

Efter separat vedtagelse i DNB kan landskassen yde tilskud til oprettelse af nye afdelinger. 

Stk. 2: Afdelingernes regnskabsår er kalenderåret. 

Lokalafdelingeme indsender revideret regnskab, udarbejdet på fællesskema, til landskassereren til 
orientering umiddelbart efter regnskabets godkendelse på en generalforsamling. 

Det anbefales, at lokalafdelinger betaler tiende eller lignende til landskassen eller særlige projekter af de 
optagne "offerydelser/kollekter". 

PARAGRAF IX 

OPLØSNING AF FORENINGEN 

Stk. 1: Bestemmelse om opløsning af foreningen kan kun tages på en generalforsamling. Bestemmelse om 
opløsning kræver, at minimum 75% af alle fremmødte medlemmer. (Ikke kun Landsbestyrelsen) 

Stk. 2: Bestyrelsen træffer beslutning om anvendelse af overskydende midler. Det er en forudsætning, at 
midleme anvendes til foreninger i Danmark med aktiviteter, der ligger i tråd med FGB - DK's formål. 

 

 

 
 

 


